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SOCIEDAD ANONIMA MUNICIPAL
DE
SERVICIOS DE TORREMOLINOS

ANUNCIO: Aprobacién relacién definitiva de aspirantes propuestos para la
contratacion como personal laboral fijo de las plazas de Encargado, en el proceso
extraordinario de estabilizacidn de la oferta de empleo publico extraordinaria del afio
2022 en la modalidad de concurso de SAMSET (Sociedad Anénima Municipal de
Servicios de Torremolinos).

Visto el expediente instruido para cubrir plazas de personal laboral fijo, vacantes en
proceso extraordinario de estabilizacion de la oferta de empleo ptiblico extraordinaria
del afio 2022 en la modalidad de concurso de méritos de Samset, conforme se recoge en
las Bases por las que se rige el proceso selectivo (BOP n.° 244, de 23 de diciembre de
2022).

Finalizado el proceso selectivo antes mencionado conforme a las Bases Reguladoras y
concluido el procedimiento de Concurso (Experiencia Profesional y Méritos Formacién)
seglin constan en acta del Tribunal Calificador designado para la presente convocatoria;
resulta el siguiente LISTADO DEFINITIVO comprensivo con las Calificaciones
Totales de Puntos obtenidos por orden de prelacidn, en aplicacién de lo establecido en
las Bases 8.1:

Plaza: Encargado

N° |APELLIDOS NOMBRE DNI |[EXPER. FORM. [TOTAL

1[FERNANDEZ

ZAMBRANA JUAN ANTONIO | #5062 80 20 100
2 )

GARCIA RIVERO |ENRIQUE HAE 6089 80 20 100
3 )

GOMEZ DIAZ JUAN CARLOS  |##%9999:: 80 20 100
4/GUTIERREZ

MATEOS MANUEL () 56475 80 20 100
5

PEREZ ORTEGA  |DAVID #51203%% 15,51 200 3551
6BERMUDEZ

MOLINA LUIS HHRGTYTHE 0 20 20
7|

DIAZ BUSTOS JOSE K] 085 0 20 20
§FERNANDEZ

GARCIA JOSE MANUEL | ###0305%* 0 20 20
9 FERNANDEZ

MARTIN VANESSA MARIA [##+93 ] 8% 0 20 20

10FERNANDEZ
PEREZ SALVADOR XKy 0 20 20
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11/GARCIA MANUEL

MARQUEZ ALEJANDRO HHHDASTH* 0 20 20
12/GONZALEZ

IIMENEZ JORGE L TOBH 0 20 20
13 3

LUQUE PEREZ  |SONIA HHHTAT 6% 0 20 20
14MOLINA )

CASTILLO MARIA INES HHE ] 608 * 0 20 20
5 .

PAEZ SANCHEZ | FRANCISCO GO HE 0 20 20
16

ROBLES GUILLEN [MARIO LUIS HHHQOL T 0 20 20
17 ;

ROSALES CAMPOS [FRANCISCO JOSE [*#%]353* 0 20 20
18 }

SALAS CABEZA  [JUAN ANDRES  [###237]%* 0 20 20
19SARAGA

BENCHLUCH JEZABEL HHE [ 250%* 0 20 20
20[VINOLO

MARQUEZ ALFREDO #4330 0 20 20
21 ]

PITALUGA DIAZ  |LIDIA HHHDIETHH 0 0 0

Primero. La aprobacién de la relaciéon de aspirantes asignados para su contratacién
como Personal Laboral Fijo de las plazas de ENCARGADO, en el proceso
extraordinario de estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria del afio
2022 en la modalidad de concurso de Samset, (Sociedad Anénima Municipal de
Servicios de Torremolinos).

N° |APELLIDOS NOMBRE DNI [ EXPER. FORM. |TOTAL

1[FERNANDEZ

ZAMBRANA JUAN ANTONIO  |##*0622%* 80 20 100
2 )

GARCIA RIVERO _[ENRIQUE G089 HH 80 20 100
3 .

GOMEZ DIAZ JUAN CARLOS  |##%0999: 80 20 100
4/GUTIERREZ

MATEOS MANUEL HEHOS64H* 80 20 100

Segundo. La publicacién del anuncio de la relacién definitiva de aspirantes aprobados
propuestos, para la contratacién como Personal Laboral Fijo de las plazas de Encargado,
en la Web de la empresa y en el portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Torremolinos .

Tercero. Otorgar a los aspirantes aprobados propuestos, un plazo de 20 dias naturales
desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la relacién definitiva de
aspirantes aprobados propuestos, para la presentacion de la documentacién acreditativa
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del cumplimiento de los requisitos exigidos en esta convocatoria, asi como de los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la base 10.1. de la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no comparezcan o
no presentasen la documentacién o del examen de la misma se dedujera que carecen de
alguno de los requisitos sefialados en esta convocatoria, no podran ser contratados como
empleado laboral fijo, y quedardn sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido.

En Torremolinos, fechado y firmado electrénicamente
El Concejal delegado de Personal,

(P.D. Decreto n.° 6503, de 9 de mayo de 2025)

Fdo.: Cristébal Molina Sibaja
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